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TECHNOLOGIES

ESH-POLITIK

WIR BRINGEN DIE ERWARTUNGEN DER MENSCHEN, DIE BELANGE DER
UMWELT UND INTERESSEN DES UNTERNEHMENS IN EINKLANG.

Nachhaltiger Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz (ESH*) sind feste
Bestandteile unserer Unternehmenskultur.

> Wir halten rechtliche Verpflichtungen und interne Vorgaben unter Berlcksichtigung aller
Risiken und Chancen ein. Hierbei beachten wir auch die Interessen unserer Stakeholder.

> Wir leisten mit unseren Prozessen und Produkten einen wesentlichen Beitrag zum
nachhaltigen Umweltschutz -insbesondere zum Klimaschutz -uber den gesamten
Produktlebensweg.

> Wir schonen Ressourcen und verhindern Umweltbelastungen wie Emissionen in Boden,
Luft und Wasser sowie Abfalle und verringern den Verbrauch an Energie, Wasser, Roh- und
Betriebsstoffen.

> Wir treffen Vorsorge, beseitigen Gefahren, minimieren Risiken und schitzen damit alle
Personen in unserem Unternehmen vor Unfallen und arbeitsbedingten Erkrankungen. Die
Mitarbeiter und deren Vertretung werden konsultiert und beteiligt.

> Wir fordern aktiv die Gesundheit unserer Mitarbeiter.

> Wir betreiben ein Notfallmanagement zur Vermeidung von Personen-, Sach- und
Umweltschaden.

> Wir schulen, informieren und motivieren unsere Mitarbeiter zu sicherem und
umweltbewusstem Verhalten.

> Wir fordern nachhaltiges Handeln innerhalb unserer Lieferketten.
> Wir berichten regelmaBig tber ESH-relevante Themen.

> Wir fuhren in den Standorten ESH-Managementsysteme entsprechend internationaler
Standards, Uberprufen regelmaBig die Umsetzung der Vorgaben und férdern aktiv die
kontinuierliche Verbesserung.

Alle Personen, die fiir unser Unternehmen arbeiten, sind zur Beachtung dieser ESH-
Politik verpflichtet und zur aktiven Mitwirkung angehalten.

*Environment, Safety and Health
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